
Шахтинский филиал 
Г осударственное бюджетное учреждение Ростовской области 

«Онкологический диспансер»
( ШФ ГБУ РО «Онкодиспансер» )

Протокол заседания комиссии 
по противодействию коррупции 

в ШФ ГБУ РО «Онкодиспансер»

«13» января 2025 г. № 1
Место проведения заседания: г. Шахты ул. Шевченко,153 
Время проведения заседания: 12 час. 00 мин.
Общее количество членов комиссии: 7 чел.
Присутствовали: 8 чел. (Начальник ШФ Степура Л.А.)

Председатель комиссии: Герасименко С.О. -  зам НШФ по медработе; 
Заместитель председателя комиссии: Цветкова Н.И .-заведующая РТ отделен 
Члены комиссии:
Жидков А.В. - специалист ГО
Антоненко В.В. - инженер
Дорофеева О.К. - зам НШФ по экономике
Хоршева И.В. -  специалист ОК, председатель профсоюзного комитета 
Секретарь комиссии: Сафронова С.В. - юристконсульт

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Согласование в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273- 
ФЗ «О противодействии коррупции»; Методическими рекомендациями по 
разработке и принятию организациями мер по предупреждению и 
противодействию коррупции, утвержденными Министерством труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 08 ноября 2013 г. для 
принятия действенных мер по обеспечению соблюдения в ШФ ГБУ РО 
«Онкодиспансер» в (далее -  учреждение) Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» с обязательным учетом 
Методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации по данной тематике, о назначении ответственного по 
противодействию коррупции в учреждении; антикоррупционной политики 
учреждения; кодекса этики и служебного поведения работников учреждения; 
порядка информирования работниками работодателя о случаях склонения их 
к совершению коррупционных нарушений, а также о ставшей известной 
работнику информации о случаях совершения коррупционных 
правонарушений другими работниками, контрагентами учреждения или 
иными лицами и порядка рассмотрения таких сообщений в учреждении; 
порядка сотрудничества учреждения с правоохранительными органам; 
стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной 
работы учреждения; мер, направленных на недопущение составления 
неофициальной отчетности и использования поддельных документов в



учреждении; антикоррупционного стандарта закупочной деятельности в 
учреждении

СЛУШАЛИ:
Начальника Шахтинского филиала Степуру Л.А., которая в своём 
выступлении в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»; Методическими рекомендациями по 
разработке и принятию организациями мер по предупреждению и 
противодействию коррупции, утвержденными Министерством труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 08 ноября 2013 г., для 
принятия действенных мер по обеспечению соблюдения учреждением 
Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» с обязательным учетом Методических рекомендаций 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по данной 
тематике, ознакомила присутствующих с необходимостью издания 
следующих приказов: о назначении ответственного по противодействию 
коррупции; о перечне коррупционно-опасных функций в учреждении; о 
правилах обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства; 
об антикоррупционной политике учреждения; о порядке информирования 
работниками работодателя о случаях склонения их к совершению 
коррупционных нарушений, а также о ставшей известной работнику 
информации о случаях совершения коррупционных правонарушений 
другими работниками, контрагентами учреждения или иными лицами и 
порядке рассмотрения таких сообщений в учреждении; о порядке 
сотрудничества учреждения с правоохранительными органам; о стандартах и 
процедурах, направленных на обеспечение добросовестной работы 
учреждения; о мерах, направленных на недопущение составления 
неофициальной отчетности и использования поддельных документов в 
учреждении; об антикоррупционном стандарте закупочной деятельности в 
учреждении; о создании комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению работников и урегулированию конфликта интересов; о разработке 
и принятию мер по предупреждению и противодействию коррупции в 
учреждении.

РЕШЕНИЕ:
приказы о назначении ответственного по противодействию коррупции; о 
перечне коррупционно-опасных функций в учреждении; о правилах обмена 
деловыми подарками и знаками делового гостеприимства; об 
антикоррупционной политике учреждения; о порядке информирования 
работниками работодателя о случаях склонения их к совершению 
коррупционных нарушений, а также о ставшей известной работнику 
информации о случаях совершения коррупционных правонарушений 
другими работниками, контрагентами учреждения или иными лицами и 
порядке рассмотрения таких сообщений в учреждении; о порядке 
сотрудничества учреждения с правоохранительными органам; о стандартах и 
процедурах, направленных на обеспечение добросовестной работы 
учреждения; о мерах, направленных на недопущение составления



неофициальной отчетности и использования поддельных документов в 
учреждении; об антикоррупционном стандарте закупочной деятельности в 
учреждении; о создании комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению работников и урегулированию конфликта интересов; о разработке 
и принятию мер по предупреждению и противодействию коррупции в 
учреждении, представлены и утверждены главным врачом и приняты к 
исполнению.

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ: 
принято единогласно.

2. Отчёт о проводимой работе в сфере противодействия коррупции в
ГБУ РО «Онкодиспансер» в г. Шахты за 2024 год

Председателя комиссии по ПК Зам НШФ по медподготовке Герасименко 
С.О., которая ознакомила присутствующих с Отчётом о проводимой работе в 
сфере противодействия коррупции в ШФ ГБУ РО «Онкодиспансер» в г. 
Шахты за 2024 год

принять информацию к сведению и признать работу комиссии по 
противодействию коррупции в ШФ ГБУ РО «Онкодиспансер» в 2024 году 
удовлетворительной.
РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ: 
принято единогласно.

СЛУШАЛИ:

РЕШЕНИЕ:

Секретарь комиссии С.В.Сафронова


